REGLAMENTO DE TRABAJOS FIN DE GRADO

ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA INFORMATICA - ALBACETE

REGLAMENTO PARA PROPUESTA Y ASIGNACION DE TRABAJOS FIN DE GRADO.

Este reglamento desarrolla los articulos 4° y 5° de la Normativa de Trabajos Fin de Grado aprobada
por la Junta de Centro el dia 21 de Marzo de 2014 y aprobada la modificacion el dia 18 de Febrero
de 2015..

El proceso de propuesta y asignacion de Trabajos Fin de Grado, se organizard en las siguientes

fases:

1. Fase de propuestas de TEGs

1.

2.

Cualquier profesor con docencia en el Grado de Ingenieria Informatica podra realizar
propuestas de TFG mediante la elaboracion de un “Formulario de propuesta de TFG”. El
Centro proporcionara dicho formulario a través de la intranet del mismo.

Las propuestas deberan incluir:

1. Titulo

2. Director(es)

3. Tecnologia(s) especifica(s)

4. Descripcion y objetivos

5. Metodologia y plan de trabajo
6. Medios a utilizar

7. Bibliografia

Cada curso académico, la ESII establecera y publicard los plazos de presentacion de
propuestas de TFG.

Se habilitaran al menos dos plazos para presentar propuestas de TFG nuevas a lo largo del
curso. A modo orientativo, los plazos seran: uno a principios del curso académico y otro
entre la finalizacion del primer semestre y el comienzo del segundo semestre del curso
académico.

2. Validacién de las Propuestas de TFGs

1.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de propuestas de TFGs, la Comisién de TFG de
la ESII revisard y, en su caso, validara las propuestas realizadas.

Los criterios basicos de validacién consistiran en:
1. Adecuacion de la propuesta a la(s) tecnologia(s) especifica(s) indicadas en la propuesta.
2. Adecuacion del volumen de trabajo previsto a 12 créditos ECTS.

3. Existencia de los medios necesarios en la ESII para el correcto desarrollo del TFG.

En cualquier caso, la Comision debera asegurarse de que los objetivos, metodologia y
medios a utilizar queden suficientemente claros en la propuesta del TFG.

Una vez revisadas las propuestas, la Comision elaborara una lista de TFGs validados y no



validados, indicando en el caso de estos ultimos el motivo de su no validacion.

Los directores de las propuestas no validadas tendrdn una semana para subsanar las
carencias o retirar la propuesta, a partir de la fecha de publicacion de la lista anterior. En
caso de no presentar una propuesta corregida, se entenderé que la propuesta es retirada.

La Comision de TFG elaborara una lista definitiva de TFGs, que sera la publicada al
principio del curso académico correspondiente.

Se estableceran dos plazos de validacion a lo largo del curso académico. A modo orientativo,
los plazos seran: uno a principios del curso académico y otro entre la finalizacion del primer
semestre y el comienzo del segundo semestre del curso académico.

3. Asignacion de TFGs a alumnos

1.

Tras la validacion de las propuestas de TFGs, obtendremos lo que se denominara “Catalogo
de TFGs” para el curso correspondiente. Los alumnos dispondran entonces de un plazo para
solicitar TFGs de mutuo acuerdo con los directores.

En el caso de que el TFG se asigne por mutuo acuerdo entre director(es) y alumno, se debera
redactar un contrato de asignacion de TFG, que sera firmado por director(es) y alumno y
depositado en la Secretaria del Centro. El Centro proporcionara un procedimiento para
poder hacerlo por via telematica a través de la intranet del mismo.

Una vez transcurrido el plazo para asignaciones de mutuo acuerdo, se publicara el Catalogo
de TFGs disponibles para su asignacion de forma directa.

El procedimiento de asignacion de TFGs de forma directa es el siguiente:

1. Cada alumno que no haya elegido por mutuo acuerdo un TFG debera presentar dentro del
plazo que hara publico la Direccion del Centro, la siguiente documentacion:

1. Una lista priorizada de, al menos, 10 TFGs, de entre los publicados en el Catalogo de
TFGs para ese curso académico.

2. Un listado de notas actualizado.

3. Otros méritos que estime oportunos.

2. Atendiendo al expediente académico del alumno, a la lista priorizada de TFGs, y a los
méritos por él presentados, se realizara la asignacion del TFG.

3. Los puntos 1y 2 se repetirdn tantas veces como sea necesario hasta conseguir que todos
los alumnos tengan un trabajo asignado.

En cualquiera de los casos, la adjudicacion del TFG tendra una validez maxima de dos
cursos académicos, tras los cuales se procedera a una nueva adjudicacion, y por tanto
quedara anulado cualquier contrato de mutuo acuerdo o asignacion directa del TFG.

REGLAMENTO PARA LA ELABORACION, PRESENTACION Y EVALUACION DEL

ANTEPROYECTO DE LOS TRABAJOS FIN DE GRADO.

Este reglamento desarrolla articulo 6° de la Normativa de Trabajos Fin de Grado aprobada por la



Junta de Centro el dia 21 de Marzo de 2014.

Una vez asignado el TFG y empezado su desarrollo, la Normativa establece la elaboracion de un
informe denominado Anteproyecto. El formato del Anteproyecto se recoge en el ANEXO 11 de este
documento.

El periodo de presentacion del Anteproyecto para su evaluacion por parte de la Comision de TFG
estard abierto desde el inicio del curso académico hasta dos meses antes de la fecha de depdsito de
TFGs en la convocatoria en la que se realice la defensa. Para poder presentar a evaluacion un
Anteproyecto, el estudiante debera estar matriculado en la asignatura de TFG y en ningin caso
podra defender su Trabajo si no tiene previamente valorado positivamente el Anteproyecto.

La evaluacion positiva del Anteproyecto tendrd un periodo de validez de dos cursos académicos, es
decir, el curso en el que se ha realizado la evaluacion y el siguiente.

REGLAMENTO PARA EL NOMBRAMIENTO DE TRIBUNALES DE EVALUACION DE
LOS TRABAJOS FIN DE GRADO.

Este reglamento desarrolla los articulos 8 y 9 de la Normativa de Trabajos Fin de Grado aprobada
por la Junta de Centro el dia 21 de Marzo de 2014.

La Comision de TFG seré la encargada en ultima instancia del nombramiento de los tribunales de
evaluacion en cada una de las convocatorias.

No obstante, y como criterio general, se procedera a nombrar cuatro tribunales para cada tecnologia
especifica al inicio de cada curso, con validez para todo el curso académico. Cada tribunal tiene un
numero asignado mediante el cual se hara referencia a dicho tribunal.

La forma de realizar las diferentes convocatorias de tribunales para las diferentes fechas a lo largo
del curso, que seran publicadas de forma conveniente, sera la siguiente:

1. En la siguiente convocatoria a realizar se nombraran tantos tribunales como sean necesarios
para cada tecnologia, siguiendo un criterio general de 4 TFG por tribunal y convocatoria, y
asignando un maximo de 5 TFG por tribunal y convocatoria en casos excepcionales.

2. En la siguiente convocatoria se empezara a nombrar tribunales por orden de nimero de
tribunal, siendo el primero de ellos el udltimo tribunal que no actué en la anterior
convocatoria. Una vez que finalice de actuar el ultimo tribunal nombrado se procedera a
nombrar de nuevo al primero de ellos, y asi sucesivamente.

3. Actuard como tribunal suplente el tribunal con el nimero siguiente al nombrado, siempre y
cuando no haya sido nombrado en la actual convocatoria, en cuyo caso sera el siguiente, y
asi sucesivamente.

REGLAMENTO PARA LA EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO

El TFG debe ser valorado por un tribunal nombrado para tal efecto. Seglin la normativa vigente,
el/los tutor/res del mismo debe elaborar un informe de valoracion. Para ello se dispone de un anexo
(1), el cual se vera ampliado/modificado por el ANEXO Il del presente reglamento. Para la
valoracion del trabajo realizado por el alumno se incluye una rabrica que debera rellenar el/los
tutor/es, ademas de una valoracion numeérica, resumen de dicha rabrica, con un valor desde 0 puntos
hasta 2 puntos, siendo ésta la valoracion maxima que los tutores pueden conceder al TFG.

Este informe de valoracion debe ser firmado por todos los tutores del TFG para que tenga validez.



Si en la fecha de lectura y defensa del TFG el Tribunal de Evaluacion del TFG no dispone de este
informe elaborado y puntuado de forma correcta entenderad que la valoracién del mismo es de cero
puntos.

El tribunal evaluador del TFG debe valorarlo en funcién de sus propios criterios, pero también
atendiendo a los criterios de evaluacion expresados en la memoria de verificacion del GRADO. En
dicho documento se establecen una serie de criterios de evaluacion asi como una ponderacion de los
mismos para evaluar los TFG.

La Comision de TFG, atendiendo a estos criterios y ponderaciones, ha decidido recogerlos de la
siguiente forma:

- Memoria del TFG (20%)

- Defensa del TFG (15%)

- Valoracion del Tutor (20%)

- Valoracion del Tribunal (45%)

Para las valoraciones, la Comision de TFG, junto con el equipo de coordinacién de la ESII, han
elaborado una serie de rubricas para la valoracién de cada parte y que el tribunal debe de utilizar
para valorar el trabajo realizado por el alumno y aportar junto con el acta final del TFG. Este
esquema de valoracion, junto con las rubricas propuestas, estan incluidas en el ANEXO Il del
presente documento.



ANEXO |I: FORMATO PARA LA REDACCION DE LA MEMORIA DE LOS TRABAJOS
FIN DE GRADO

Se proporcionaran diferentes formatos para la redaccion de los TFG en la pagina web del Centro
para los procesadores de texto mas habituales.

A modo de recomendacién la estructura de la Memoria podria seguir el siguiente formato:

Portada(s)
Declaracion de autoria
Resumen (1 pagina)
Dedicatoria
Agradecimientos
indices de contenido/figuras/tablas. ..
Capitulo 1. Introduccion (menos de 10 paginas)
e Motivacion
e Objetivos (y metodologia)
e Estructura del resto de la memoria (incluyendo una descripcién de la documentacion
entregada en soporte informatico)
Capitulo 2. Antecedentes / Estado del arte / Estado de la cuestidn
e Conceptos relacionados
e Herramientas empleadas
Situacion de partida

Problematica planteada en la bibliografia

Capitulo 3. Caso de estudio / Desarrollo

e Limitaciones y condicionantes (requisitos)

e Descripcion del disefio llevado a cabo y la metodologia empleada
Capitulo 4. Evaluacion de prestaciones y resultados

e Descripcion de las pruebas efectuadas sobre el disefio realizado
Capitulo 5. Conclusiones y trabajo futuro
Bibliografia (en orden alfabético y numerando con corchetes)

e Librosy articulos

e Direcciones de internet

Glosario

Apéndices

Material auxiliar generado, como manuales de la aplicacion, enunciados de las encuestas llevadas a
cabo,...

Planos / esquemas / diagramas...

Anexos en soporte informatico

Otra informacion no esencial para el seguimiento de la memoria, como por ejemplo listados de
cddigo fuente, archivos empleados o generados durante la fase de prueba,...



En cualquier caso, ni el uso de los formatos proporcionados ni la estructura sugerida es de obligado
cumplimiento, pero si es altamente recomendable.



ANEXO II: FORMATO DEL ANTEPROYECTO DE LOS TRABAJOS FIN DE
GRADO.

A continuacion se indica un formato para la presentacion de los Anteproyectos de los Trabajos Fin
de Grado para su evaluacion.
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UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA INFORMATICA

(departamento del director)!

ANTEPROYECTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO

GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA
TECNOLOGIA ESPECIFICAEN 2

(titulo del TFG)

Autor: (nombre y apellidos)
Director: (nombre y apellidos)
Director:® (nombre y apellidos)

Mes, Ao

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS INFORMATICOS o0 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRICA,
ELECTRONICA, AUTOMATICAY COMUNICACIONES 0 DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS o
cualquier otro de la UCLM al que pertenezca el director.

2 INGENIERIA DEL SOFTWARE o INGENIERIA DE COMPUTADORES 0 COMPUTACION o TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION

3 Sélo en el caso de que haya un segundo director.
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El anteproyecto recogera, en un maximo de 10 paginas, los siguientes apartados:
- Introduccion (muy recomendable aungue no obligatorio)
- Tecnologia especifica / intensificacion / itinerario cursado por el alumno
- Objetivos
- Método y fases de trabajo
- Medios que se pretenden utilizar
- Bibliografia basica consultada en la elaboracion del anteproyecto
- Contrato de propiedad intelectual (si lo hubiera)

1. INTRODUCCION.

El capitulo de introduccion podra abordar los siguientes aspectos:

- Introduccion al tema, entorno en el que el trabajo desempefiara su objetivo, justificacion de

la importancia del trabajo abordado.
- Motivacion y antecedentes (con algunas referencias bibliograficas).

- Descripcion grafica del proyecto (es aconsejable incorporar una figura que describa el

trabajo a desarrollar y que mejore la comprensién del mismo).

2. TECNOLOGIA ESPECIFICA

El Trabajo Fin de Grado (TFG, de ahora en adelante) siempre deberd demostrar la aplicacién de las
competencias generales de la titulacion. Ademés, el TFG deberd aplicar algunas de las
competencias especificas asociadas a la Tecnologia Especifica, Itinerario o Intensificacion que el
alumno ha cursado. Por lo tanto, el alumno incluird la tecnologia especifica cursada en el
anteproyecto y una tabla donde el alumno debera justificar cbmo algunas de las competencias
especificas de la intensificacion se aplicaran o tomaran forma en el TFG.

La relacion de competencias por intensificacion se encuentran al final de este documento.

Tabla 1. Justificacion de las competencias especificas abordadas en el TFG

Competencias Justificacion

Competencia 1 [Exponer y argumentar cOmo y en qué
parte se va a abordar esta competencia en
el TFG]



3. OBJETIVOS

De acuerdo a la Introduccidn, el alumno debera especificar cual o cuales son las hipotesis de trabajo
de las que se parten, qué se pretende resolver, y en base a eso formular el objetivo principal del
TFG.

El objetivo principal debera desglosarse en sub-objetivos parciales. Los sub-objetivos

deberan describirse de forma breve y concisa.

Como predmbulo a la formulacion del objetivo parcial, el alumno debera discutir sobre las
limitaciones y condicionantes a tener en cuenta en el desarrollo del TFG (lenguaje de desarrollo,
equipos, madurez de la tecnologia, etc.).

Del mismo modo, serd recomendable incluir una lista preliminar de requisitos del sistema a

construir.

4. METODO Y FASES DE TRABAJO

Para el desarrollo del proyecto, el alumno debera seguir algin proceso o metodologia afin al
problema que pretende resolver. Para ello, debera aportar una pequefia descripcion del proceso o
metodologia (no méas de una pagina) y justificar su adecuacion al problema a resolver.

Del mismo modo, el alumno podra realizar una breve planificacion de la ejecucion del

proyecto segun el proceso o metodologia seleccionada.

Como parte de la descripcion del método y las fases de trabajo, el alumno podra incluir una
descripcion preliminar de las tareas, una planificacion temporal, diagramas de Gantt o recursos

similares que pueda considerar necesarios.

Si hubiera méas de una metodologia que a juicio del alumno podria ser afin al proyecto, éstas
deberan mencionarse, y justificar la que considera mas adecuada (esto puede considerarse parte de

la justificacion a la adecuacién al problema a resolver).

5. MEDIOS QUE SE PRETENDEN UTILIZAR

5.1. Medios Hardware

El alumno debera describir los medios hardware que prevé seran necesarios para el desarrollo del

proyecto.



5.2. Medios Software

El alumno debera describir los medios software (lenguajes, entornos de desarrollo, herramientas de

gestion y planificacion, etc.) que prevé seran necesarios para el desarrollo del proyecto.

6. REFERENCIAS

En esta seccion se incluiran todas las referencias bibliograficas, ordenadas alfabéticamente por el
primer apellido del primer autor, de las obras de las cuales se haya realizado alguna cita en los
apartados anteriores. Las referencias deberan contener datos basicos como nombre y apellidos de
los autores, titulo de la obra, evento al que pertenece, paginas, fecha y lugar de celebracion (si se
tratara de articulos de congreso), ISBN, editorial y ciudad (si se tratara de libro), nombre de revista,

paginas, volumen y namero (si se tratara de revista), etc.

Se empleara un formato de referencia reconocido en el ambito académico como ACM®*. Otros
formatos aconsejables son, por ejemplo, IEEE, APAy AMA.

Ejemplos de referencias con formato ACM:
e Para un articulo de revista:
Bowman, M., Debray, S. K., and Peterson, L. L. 1993. Reasoning about naming systems.

ACM Trans. Program. Lang. Syst. 15, 5 (Nov. 1993), 795-825. DOI=
http://doi.acm.org/10.1145/161468.16147.

4 http://lwww.acm.org/sigs/publications/proceedings-templates
5 http://www.cs.ucy.ac.cy/~chryssis/specs/ACM-refguide.pdf


http://doi.acm.org/10.1145/161468.16147

e Para un informe técnico

Ding, W. and Marchionini, G. 1997. A Study on Video Browsing Strategies. Technical Report.
University of Maryland at College Park.

e Paraun libro
Tavel, P. 2007. Modeling and Simulation Design. AK Peters Ltd., Natick, MA, USA.
e Para un capitulo de libro:

Greiner, R. 1999. Explanation-based learning. In Wilson and F. Keil, R. eds. The
Encyclopedia of Cognitive Science, MIT Press, Cambridge, MA, USA. 301-303.

e Paraun articulo en las actas de un congreso:
Frohlich, B. and Plate, J. 2000. The cubic mouse: a new device for three-dimensional input.
In Proceedings of the SIGCHI Conference on Human Factors in Computing Systems (The

Hague, The Netherlands, April 01 - 06, 2000). CHI '00. ACM, New York, NY, 526-531.
DOI= http://doi.acm.org/10.1145/332040.332491.

e Para un pagina de Internet (con autores conocidos)

Steele, B. Look, Ma, no wires! Cornell class project tests wireless networking, Cornell
Chronicle, 31 (35). Retrieved February 15, 2004, from Columbia University:
http://www.news.cornell.edu/Chronicle/00/5.18.00/wireless_class.html

e Para un pagina de Internet (con autores desconocidos)

MIT Project Oxygen: Overview, 2004. Retrieved March 15, 2005, from Computer Science
and Artificial Intelligence Laboratory, Massachusetts Institute of Technology:
http://oxygen.lcs.mit.edu/Overview.html.

7. CONTRATO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (si lo hubiera)


http://doi.acm.org/10.1145/332040.332491
http://www.news.cornell.edu/Chronicle/00/5.18.00/wireless_class.html
http://oxygen.lcs.mit.edu/Overview.html

Descripcion de Competencias por Intensificacion o Tecnologia

Especificab

Intensificacion de Computacion:

Capacidad para tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y modelos
de la computacién y saberlos aplicar para interpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear
nuevos conceptos, teorias, usos y desarrollos tecnoldgicos relacionados con la informatica.
Capacidad para conocer los fundamentos teoricos de los lenguajes de programacion y las
técnicas de procesamiento léxico, sintactico y semantico asociadas, y saber aplicarlas para la
creacion, disefio y procesamiento de lenguajes.

Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias
algoritmicas que puedan conducir a su resolucion y recomendar, desarrollar e implementar
aquella que garantice el mejor rendimiento de acuerdo con los requisitos establecidos.
Capacidad para conocer los fundamentos, paradigmas y técnicas propias de los sistemas
inteligentes y analizar, disefiar y construir sistemas, servicios y aplicaciones informaticas
que utilicen dichas técnicas en cualquier ambito de aplicacion.

Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una
forma computable para la resolucién de problemas mediante un sistema informatico en
cualquier a&mbito de aplicacion, particularmente los relacionados con aspectos de
computacion, percepcién y actuacion en ambientes entornos inteligentes.

Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de informacion
compleja y su aplicacion a la resolucion de problemas de disefio de interaccion persona
computadora.

Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y disefiar e
implementar aplicaciones y sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion
automatica de informacion y conocimiento a partir de grandes volumenes de datos.

Intensificacion de Ingenieria de Computadores:

Capacidad de disefiar y construir sistemas digitales, incluyendo computadores, sistemas
basados en microprocesador y sistemas de comunicaciones.

Capacidad de desarrollar procesadores especificos y sistemas empotrados, asi como
desarrollar y optimizar el software de dichos sistemas.

Capacidad de analizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas
paralelas y distribuidas, asi como desarrollar y optimizar software para las mismas.
Capacidad de disefiar e implementar software de sistema y de comunicaciones.

Capacidad de analizar, evaluar y seleccionar las plataformas hardware y software mas
adecuadas para el soporte de aplicaciones empotradas y de tiempo real.

Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas
informaticos.

Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para el
desarrollo y ejecucion de aplicaciones y servicios informaticos.

Capacidad para disefiar, desplegar, administrar y gestionar redes de computadores.

6 Este anexo se deberd borrar y no deberé ser incluido en el documento de anteproyecto final



Intensificacion de Ingenieria del Software:

Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan
todos los requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles
de desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias, principios,
métodos y practicas de la Ingenieria del Software.

Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para
satisfacer estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la busqueda de
compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la
existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones.

Capacidad de dar solucién a problemas de integracion en funcion de las estrategias,
estandares y tecnologias disponibles.

Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias,
modelos y técnicas actuales.

Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran
presentarse.

Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacion
utilizando métodos de la ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales,
legales y econdmicos.

Intensificacion de Tecnologias de la Informacion:

Capacidad para comprender el entorno de una organizacion y sus necesidades en el ambito
de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar,
explotar y mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los parametros
de coste y calidad adecuados.

Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacion para el
desarrollo, evaluacién y gestion de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la
informacidn que aseguren la accesibilidad, ergonomia y usabilidad de los sistemas.
Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras
de comunicaciones en una organizacion.

Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que
satisfagan las necesidades de la organizacion, con los criterios de coste y calidad
identificados.

Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red,
incluyendo Internet, web, comercio electronico, multimedia, servicios interactivos y
computacion movil.

Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas
informaticos.






ANEXO I11: RUBRICAS PARA LA EVALUACION DEL TFG

A) RUBRICAS PARA EL TRIBUNAL DE EVALUACION DEL TFG

Trabajo fin de grado — Ribrica MEMORIA

Grado de consecucién

Indicador 3 7 5
Contenido En la memoria del TFG se identificael ~ En la memoria se enumeran, se En la memoria se analizan y se aplican
tema propuesto en todo su alcance y describen y se clasifican los los principales conceptos asociados al
dimension. principales conceptos asociados al tema propuesto. Ademas se justifica
tema propuesto. apropiadamente la adecuacion del TFG
a la intensificacion. Asimismo, se
describe adecuadamente la distribucion
de la carga que ha conllevado la
realizacion del TFG.
Estructura La estructura de la memoria se ajusta a

las directrices marcadas por la
normativa de TFG.

Introduccion

La memoria del TFG incluye una
introduccion que anticipa su objetivo
principal y su alcance.

La introduccion identifica el problema
que se desea tratar, la solucion o
soluciones a aportar y la metodologia a
emplear.

Conclusiones

La memoria del TFG identifica
distintas conclusiones.

La memoria establece una
correspondencia entre los objetivos y
las conclusiones del TFG.

La memoria, ademas, realiza un juicio
critico, por ejemplo identificando
posibles trabajos futuros.

Gramatica La memoria del TFG no presenta
errores gramaticales.

Ortografia La memoria del TFG esté libre de
errores ortograficos.

Puntuacion La memoria del TFG utiliza de manera

adecuada los signos de puntuacion.

Fuentes de informacion

La memoria del TFG presenta las
referencias bibliograficas sugeridas y
éstas se relacionan con el contenido.

La memoria aporta nuevas referencias
bibliograficas, que son adecuadas al
tema tratado y son empleadas.

La memoria utiliza las directrices de
los TFG para la bibliografia.

Apariencia

El aspecto de la memoria del TFG esta
muy cuidado y cumple todas las
directrices establecidas.

Trabajo fin de grado - MEMORIA

Indicador

Grado de consecucion
3 4 5

Contenido

Estructura

Introduccion

Conclusiones

Gramatica

Ortografia

Puntuacion

Fuentes de informacion

Apariencia

NOTA FINAL [0..2]:

Presidente

Secretario

Vocal

Fdo.:

Fdo.:

Fdo.:




Trabajo fin de grado — Ribrica DEFENSA

Indicador

Grado de consecucion

3

4

5

Conocimiento del tema

El alumno es capaz de exponer el tema
del TFG y de responder a las
cuestiones de manera aceptable.

El alumno muestra un gran dominio
sobre el tema, proporcionando
respuestas coherentes, precisas y
acertadas.

El alumno, ademas, consigue despertar
el interés del tribunal.

Contenido del material de
apoyo

En el material de apoyo empleado
durante la exposicion del TFG se
identifica el tema del mismo en todo su
alcance y dimension.

En el material de apoyo se enumeran,
se describen y se clasifican los
principales conceptos asociados al
tema. Asimismo, se justifica la
adecuacion del TFG a la
intensificacion del alumno.

En el material de apoyo, ademas, se
analizan y se aplican los principales
conceptos asociados al tema.

Estructura del material de
apoyo

El material de apoyo esté organizado
de manera adecuada (por ejemplo,
incluye portada, indice de contenidos,
contexto, objetivos, propuesta y/o
desarrollo, conclusiones y fuentes de
informacion).

Apariencia del material de
apoyo

El aspecto del material de apoyo esta
muy cuidado y cumple todas las
directrices establecidas.

Ortografia y Gramatica del
material de apoyo

El material de apoyo no presenta
errores ortograficos, gramaticales o de
puntuacion.

Comunicacion verbal

La comunicacion verbal es adecuada
(el vocabulario es correcto y adecuado;
las frases estan bien estructuradas; no
se emplean expresiones coloquiales ni
muletillas; la pronunciacion es clara; el
volumen de la voz y el control del tono
son adecuados).

La comunicacion verbal es
técnicamente adecuada, utilizando
correctamente la terminologia de la
intensificacion.

Comunicacion no verbal

La comunicacion no verbal es
adecuada (el alumno mantiene en todo
momento una postura correcta y el
contacto visual con la audiencia).

Longitud y tiempo

La exposicion se ajusta en tiempo y
forma al tiempo disponible.

La exposicion distribuye
adecuadamente el tiempo entre sus
distintas secciones, en funcion de su
relevancia.

Actitud

El alumno tiene una actitud educada y
respetuosa para con el tribunal, acorde
con la importancia de la presentacion.
Ademas, acepta de buen grado las
criticas, correcciones 0 sugerencias
recibidas.

Trabajo fin de grado — Rub

rica DEFENSA

Grado de consecucién

Indicador 3 7 5
Conocimiento del tema
Contenido del material de apoyo
Estructura del material de apoyo
Apariencia del material de apoyo
Ortografia y Gramatica del material de apoyo
Comunicacion verbal
Comunicacién no verbal
Longitud y tiempo
Actitud
NOTA FINAL [0..1,5]:
Presidente Secretario \ocal
Fdo.: Fdo.: Fdo.:




Trabajo fin de grado — Rubrica EVALUACION GLOBAL TRIBUNAL

Grado de consecucion

Indicador 3

4

El alumno identifica y distingue
perfectamente las cuestiones a resolver
en el marco del TFG.

Anélisis del problema

El alumno es capaz de explicar y
discutir las cuestiones a resolver con su
TFG

El alumno conoce y aplica
correctamente las estrategias de
resolucion aprendidas a lo largo de los
diferentes cursos.

Estrategia de resolucion

El alumno es capaz de determinar de
forma auténoma una o varias
estrategias alternativas para resolver
las cuestiones planteadas.

El alumno es capaz de determinar de
forma auténoma una o varias
estrategias alternativas para resolver
las cuestiones planteadas. En caso de
identificar varias alternativas, se
plantean sus ventajas e inconvenientes.

Todas las cuestiones planteadas han
sido resueltas.

Grado de resolucion

Las cuestiones han sido resueltas,
demostrando la adquisicion de las
competencias propias de su
intensificacion.

Correccion de la solucion La solucion presentada es correcta.

La solucidn presentada es correcta,
demostrando la adquisicion de las
competencias propias de su
intensificacion.

Se justifican adecuadamente todos los
pasos dados para alcanzar la solucion
presentada.

Justificacion

En la justificacion de la solucion
aportada se utilizan conceptos,
técnicas, directrices, etc. propios de la
intensificacion cursada.

Trabajo fin de grado — Rubrica EVALUACION GLOBAL TRIBUNAL

Indicador

Grado de consecucién

3 4 5
Andlisis del problema
Estrategia de resolucién
Grado de resolucion
Correccion de la solucién
Justificacion
NOTA FINAL [0..4,5]:
Presidente Secretario \Vocal
Fdo.: Fdo.: Fdo.:




B) RUBRICA PARA EL INFORME DE VALORACION DEL TUTOR

Trabajo fin de grado — RUbrica RESOLUCION/ACTITUD

Indicador

Grado de consecucién

3

4

Analisis del problema

El alumno identifica y distingue perfectamente las
cuestiones a resolver en el marco del TFG.

El alumno es capaz de explicar y discutir las
cuestiones a resolver con su TFG.

Estrategia de resolucion

El alumno conoce y aplica correctamente las
estrategias de resolucion aprendidas a lo largo de los
diferentes cursos.

El alumno es capaz de determinar de forma
auténoma una o varias estrategias alternativas para
resolver las cuestiones planteadas.

El alumno es capaz de determinar de forma
auténoma una o varias estrategias alternativas para
resolver las cuestiones planteadas. En caso de
identificar varias alternativas, se plantean sus
ventajas e inconvenientes.

Grado de resoluci6n

Todas las cuestiones planteadas han sido resueltas.

Las cuestiones han sido resueltas, demostrando la
adquisicion de las competencias propias de su
intensificacion.

Correccion de la solucion

La solucién presentada es correcta.

La solucién presentada es correcta, demostrando la
adquisicion de las competencias propias de su
intensificacion.

Justificacion

Se justifican adecuadamente todos los pasos dados
para alcanzar la solucién presentada.

En la justificacion de la solucion aportada se
utilizan conceptos, técnicas, directrices, etc. propios
de la intensificacién cursada.

Implementacion de la solucién

El alumno es capaz de implementar la solucién
disefiada totalmente.

El alumno es capaz de implementar la solucién
disefiada y ademas es una implementacion
optimizada y fiable.

Contenido En la memoria del TFG se identifica el tema En la memoria se enumeran, se describen y se En la memoria se analizan y se aplican los
propuesto en todo su alcance y dimensién. clasifican los principales conceptos asociados al principales conceptos asociados al tema propuesto.
tema propuesto. Ademas se justifica apropiadamente la adecuacion
del TFG a la intensificacion. Asimismo, se describe
adecuadamente la distribucién de la carga que ha
conllevado la realizacion del TFG.
Estructura La estructura de la memoria se ajusta a las

directrices marcadas por la normativa de TFG.

Introduccion

La memoria del TFG incluye una introduccion que
anticipa su objetivo principal y su alcance.

La introduccion identifica el problema que se desea
tratar, la solucién o soluciones a aportar y la
metodologia a emplear.

Conclusiones

La memoria del TFG identifica distintas
conclusiones.

La memoria establece una correspondencia entre los
objetivos y las conclusiones del TFG.

La memoria, ademas, realiza un juicio critico, por
ejemplo identificando posibles trabajos futuros.

Gramatica La memoria del TFG no presenta errores
gramaticales.

Ortografia La memoria del TFG esta libre de errores
ortogréficos.

Puntuacion La memoria del TFG utiliza de manera adecuada los

signos de puntuacion.

Fuentes de informacion

La memoria del TFG presenta las referencias
bibliograficas sugeridas y éstas se relacionan con el
contenido.

La memoria aporta nuevas referencias
bibliograficas, que son adecuadas al tema tratado y
son empleadas.

La memoria utiliza las directrices de los TFG para la
bibliografia.

Apariencia

El aspecto de la memoria del TFG esta muy cuidado
y cumple todas las directrices establecidas.

Herramientas

El alumno conoce (o es capaz de llegar a conocer de
forma autonoma) aquellos aspectos de las
herramientas que le permitirian abordar los
objetivos del TFG.

El alumno domina todos los aspectos de todas las
herramientas utilizadas.

Organizacion

El alumno participa en la planificacion,
organizacion y distribucion del trabajo.

El alumno fomenta una organizacion del trabajo
aprovechando todos los recursos disponibles.

Trabajo

El alumno da cuenta en el plazo establecido de los
resultados correspondientes a las tareas planificadas.

El alumno cumple con las tareas planificadas y
facilita la consecucion de los objetivos del TFG.

El alumno planifica y cumple con todos los hitos
ylo entregables programados para la consecucion de
los objetivos del TFG.

Trabajo fin de grado — Ribrica RESOLUCION/ACTITUD

Indicador

Grado de consecucion
3 4 5

Analisis del problema

Estrategia de resolucion

Grado de resolucién

Correccion de la solucion

Justificacion

Implementacién de la solucion

Contenido

Estructura

Introduccién

Conclusiones

Gramatica

Ortografia

Puntuacion

Fuentes de informacion

Apariencia

Herramientas

Organizacion

Trabajo

VALORACION TUTOR [0..2]:

Fdo:



