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ACTA DEL TRABAJO FIN DE GRADO

Datos del estudio de grado
Estudios cursados: Grado en

Curso Académico:

Convocatoria: Ordinaria Extraordinaria Especial de finalizacion

Datos del alumno
Apellidos: Nombre:

DNI Email: Teléfono:

Titulo del Trabajo fin de Grado:

Tutores:
DNI Nombre y apellidos Universidad/Institucion
Miembros del Tribunal
DNI Nombre y apellidos Actua en calidad de:
Presidente
Vocal
Secretario
Suplente
Reunido el Tribunal de evaluacion con feCha ........coooei e, ACUERDA

otorgar al alumno la CALIFICACION GLOBAL de

Indicar si se propone la concesion de la mencion “Matricula de Honor”

Presidente Secretario Vocal

Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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RUBRICAS PARA EL TRIBUNAL DE EVALUACION DEL TFG

tutor

Aspecto ITEM Valoracion
Memoria escrita  |La estructura se ajusta a la normativa de TFG Si/ No
El contenido describe adecuadamente el trabajo realizado, su relacién 50%
con el grado y el esfuerzo requerido. °
La redaccidn es correcta (sin errores ortograficos, gramaticales, o de
puntuacién); y es clara, manteniendo un hilo conductor razonable. 20%
Todas las tablas y figuras estan comectamente referenciadas y °
comentadas en el texto.
La edicién del documento escrito (texto, figuras, tablas) es clara y de 10%
calidad. °
Las secciones originales quedan claramente diferenciadas del resto,
cuya fuentes deben estar comrectamente referenciadas. Se respetan los 20%
derechos de autor.
Valoracién (0 a 2 puntos) 20%
Presentaciony La exposicion es clara. El alumno demuestra capacidad de sintesis y se 30%
defensa ajusta al tiempo disponible. °
Los materiales (diapositivas, videos, demostradores...) que soportan la 20%
exposicién son claros y oportunos. °
En el tumo de preguntas, el alumno demuestra capacidad de debate y 50%
defensa argumental. °
Valoracién (0 a 2 puntos) 20%
Trabajo realizado || o5 objetivos estan relacionados con el grado, y la metodologia a 25%
emplear es coherente con los mismos.
El esfuerzo requerido para el desarrollo del TFG se adecua a lo previsto o
25%
(12 ECTS).
El trabajo desarrollado se corresponde con lo inicialmente propuesto en 50%
el anteproyecto. °
Valoracién (0 a 4 puntos) 40%
Valoracion del Valoracién (0 a 2 puntos) 20%

Valoracion final (0 a 10 puntos)

NOTA FINAL [0..10]:

Presidente Secretario Vocal

Fdo.:

Fdo.: Fdo.:




